PROCEDURA DI VALUTAZIONE PER LA CHIAMATA NEI. RUOLO DI UN
PROFESSORE DI PRIMA FASCIA, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, L. 240/2010 —
GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 13/ECON-06 “ECONOMIA AZIENDALE” -
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ECON-06/A “ECONOMIA AZIENDALE?”,
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA QUALITA’
DELLA VITA DELL’UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN RAFFAELE ROMA, DI CUI AL
D.R. N, 432 DEL 22 LUGLIO 2024

VERBALEN. 2
(Esame analitico dell’attivita didattica, dei titoli, delle pubblicazioni e delle attivita
gestionali e di servizio - Discussione della relazione di valutazione del candidato e relazione
: finale)

La Commissione per la procedura di valutazione per la chiamata nel ruolo di professori di prima
fascia, ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge n. 240/2010, per il Gruppo scientifico
disciplinare 13/ECON-06 “Economia Aziendale”, settore scientifico-disciplinare ECON-06/A
“Economia Aziendale”, presso il Dipartimento di Scienze Umane e Promozione della Qualita della
Vita, composta dai:
- Prof. Marco Lacchini, Ordinario presso il Dipartimento di Economia ¢ Giurisprudenza
dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale;
- Prof. Eugenio D’ Amico, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze politiche dell’Universita
degli Studi di Roma “Roma Tre”;
- Prof. Salvatore Ferri, Ordinario presso il Dipartimento di Diritto ed economia delle attivita
produttive della “Sapienza” Universita di Roma;

si riunisce per via telematica il giorno 2 ottobre 2024, alle ore 16.30, per ’esame dei titoli e delle
pubblicazioni scientifiche presentate dal candidato e per la formulazione dei giudizi di ogni
commissario sul curriculum e sull’attivita di ricerca scientifica del candidato.

La riunione telematica & stata autorizzata con nota del Rettore in data 18 settembre 2024, trasmessa
ai Commissari in pari data.

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati, che presenta un solo nominativo, di
seguito riportato:

1) Prof. Simone Manfredi

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51
e 52 c.p.c. e defl’art. 5, comma 2, del D.lgs. n. 1172/1948, con la candidata (Allegati n.ri 1, 2 ¢ 3),
La Commissione verifica altresi che le pubblicazioni scientifiche inviate agli uffici corrispondano
all’elenco delle stesse allegate alla documentazione inviata per la valutazione del candidato.

La Commissione, ai fini della presente procedura di valutazione, prende in considerazione
esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché
saggl inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con
esclusione di note interne o rapporti dipartimentali.

La tesi di dottorato (o equipollenti) € presa in considerazione anche in assenza delle condizioni
sopramenzionate.

I Commissari prendono atto che ci sono alcuni lavori in collaborazione nei curricula del candidato
Prof. Simone Manfredi con il Commissario Prof. Marco Lacchini, Tuttavia, tali lavori non fanno
parte dei 20 lavori selezionati per la valutazione.

Dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra il candidato e altri coautori, la
Commissione rileva come 1 contributi scientifici del candidato siano sempre enucleabili e
distinguibili.



Tenuto conto anche dell‘attivita scientifica globale sviluppata dal candidato, la Commissione ritiene
che vi siano evidenti elementi di giudizio per individuare I’apporto dei singoli coautori e
unanimemente delibera di ammettere alla successiva fase di valutazione di merito tutti i lavori
presentati dal candidato e in particolare quelli riportati nell’elenco delle pubblicazioni presentato dal
candidato (Allegato A al presente verbale), elenco che corrisponde ai lavori singolarmente allegati ¢
trasmessi alla Commissione in data 1” ottobre 2024 dagli Uffici dell’Universita telematica San
Raffaele Roma, invio effettuato con piattaforma WeTransfer.

Per la valutazione dell’attivita didattica svolta, dei titoli, delle attivita gestionali ¢ di servizio, la
Commissione prende in esame il Curriculum Vitae presentato dal candidato, dal quale risulta il suo
ampio bagaglio scientifico e didattico.

La Commissione prosegue con la formulazione dei giudizi di ogni Commissario sul curticulum e
sull’attivita di ricerca scientifica. Al riguardo si riportano i giudizi individuali dei commissari:

GIUDIZI INDIVIDUALI Commissario: Prof. Salvatore Ferri

Profilo generale

11 Candidato, laureato con lode presso I’ Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, ha
svolto il Dottorato in Economia aziendale presso 1I’Universita degli Studi di Roma Tre. Nella sede di
Cassino & stato Ricercatore e poi Professore Associato. E attualmente Professore Associato presso il
Dipartimento di Promozione delle Scienze Umane e della Qualita della Vita nell’Universitd San
Raffaele di Roma. Ha conseguito I’abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di Professore
Ordinario nel settore disciplinare SECS/07 “Economia Aziendale” nell’anno 2023.

Attivita scientifica e pubblicazioni-

Buona la partecipazione a gruppi di ricerca. Ha partecipato a Prin e progetti di ricerca finanziati dal
Mise su fondi POR Obiettivo 2 FSE 2007/2013.

F reviewer ¢ membro di comitati editoriali e scientifici di riviste nazionali.

Molto buona anche Dattivitd convegnistica in ambito nazionale ed internazionale.

Nel corso della propria attivita, pienamente congruente con il Settore disciplinare di cui al presente
bando, ha sviluppato una produzione intensa per quantita, valutazione che si rafforza ulteriormente
se riferita ai prodotti di elevata quantitd. Le tematiche trattate si sviluppano con rigore di metodo e
mostrano spunti di buona originalitd che si inseriscono pienamente nel dibattito della comunita
scientifica di appartenenza. I lavori monografici sono buono. Molto buona la varieta dei temi e degli
oggetti di ricerca.

Seleziona pubblicazioni che, analiticamente valute, consentono di formulare un giudizio molto buono
per collocazione editoriale e per centralita delle tematiche trattate nell’ambito degli interessi di
ricerca.

Complessivamente la valutazione dell’attivitd di ricerca scientifica e delle pubblicazioni ¢ molto
buona e il giudizio molto buono si accresce ulteriormente in considerazione dell’intensita della
produzione scientifica del candidato.

Attivita gestionali, organizzative e di servizio —

Molto buona [l'attivitd istituzionale, si segnala la delega del Dipartimento di Economia e
Giurisprudenza (gia Facoltd di Economia) per attivita di placement degli studenti dell’Atenco di
Cassino e del Lazio Meridionale.

Adttivita didattica —
Molto buona per quantita e qualitd I’attivita didattica, sviluppata inoltre su diverse sedi e tematiche.

Giudizio Complessivo
11 giudizio sul candidato Simone Manfredi ¢, pertanto, ottimo.



GIUDIZI INDIVIDUALI Commissario: Prof. Marco Lacchini

Profilo generale —

Il candidato ha svolto un articolato percorso didattico e scientifico in qualificate sedi accademiche, a
partire dal Dottorato in Economia Aziendale presso I'Universita degli Studi di Roma Tre, poi
Ricercatore e Professore Associato presso I'Universitd di Cassino e¢ del Lazio Meridionale ed
attualmente Professore Associato presso ['Universitd San Raffacle di Roma. Ha conseguito

Iabilitazione scientifica nazionale alle funzioni di Professore Ordinario nel settore disciplinare
SECSP-07 nell’anno 2023.

Attivita scientifica e pubblicazioni —

L’attivita scientifica si caratterizza anzitutto per coerenza con il settore scientifico di cui al presente
bando, per I’apprezzabile continuitd in un lungo arco di tempo, per P’adeguato mix tra contributi
individuali e apporti ad opere collettanee, per il proficuo interscambio tra pubblicazioni su collane e
riviste italiane e contributi su prestigiose riviste internazionali. Di ottimo livello ’approfondimento,
il substrato scientifico ¢ I’attenzione anche per tematiche innovative.

Attivita gestionali, organizzative e di servizio —
L’attivita istituzionale, in particolare svolta presso [’ateneo di Cassino e del Lazio Meridionale, &
contraddistinta da grande impegno e apprezzabile continuita.

Attivita didattica —
Nelle diverse sedi il candidato ha espletato ampie e qualificate attivita didattiche.

Giudizio Complessivo
Alla luce dei vari aspetti trattati la valutazione sul candidato 1isulta essere ottima.

GIUDIZI INDIVIDUALI Commissario: Prof. Eugenio D’ Amico

Profilo generale —

II candidato ha svolto un percorso didattico e accademico in un lungo arco di tempo presso le sedi
universitarie di Roma Tre, Cassino ¢ Lazio Meridionale ed Universitd San Raffaele di Roma,
conseguendo infine Iabilitazione scientifica nazionale a Professore Ordinario nel 2023,

Attivita scientifica e pubblicazioni -

L’attivita scientifica si caratterizza per grande continuitd, in uno anche con partecipazione a gruppi
di ricerca e a qualificati convegni nazionali ed internazionali,

Ben coerente con il settore di appartenenza, ha approfondito tematiche di grande interesse, con
monografie apprezzabili e pubblicazioni internazionali, anche di elevato spessore.

Attivita gestlonall, organizzative e di servizio —
Il candidato, in particolare presso I’ateneo di Cassino e del Lazm Meridionale, nel quale & stato in
servizio per un lungo periodo di tempo, ha svolto attivita istituzionale continua ed apprezzata.

Attivita didattica -
Il candidato ha svolto un’ampia attivitd didattica in un lungo arco di tempo, per una pluralith di
differenti materie strettamente attinenti al settore scientifico disciplinare di cui al presente bando.

Giudizio Complessivo

Le pubblicazioni del candidato si contraddistinguono per un adeguato rigore scientifico, innovativita
nei temi trattati e originalitd di approccio alla materia di studio, coerenza con il settore scientifico
disciplinare del concorso e un’apprezzabile rilevanza scientifica della collocazione editoriale,



internazionale e nazionale. La produzione scientifica del candidato risulta continuativa sotto il profilo
temporale. I} candidato partecipa al dibattito scientifico nazionale e internazionale attraverso la
partecipazione, in qualita di relatore, a numerosi convegni nazionali e internazionali e svolge attivita
di ricerca anche come coordinatore di gruppi di ricerca per la sviluppo di progetti con primari istituti
pubblici e privati italiani. La sua capacitd di ricerca ¢, altresi, dimostrata dai premi conseguiti.
L’attivita didattica ¢ intensa e continua, anche presso Enti terzi di significativa rilevanza nazionale,
come la Scuola Superiore della Magistratura e la Scuola Ufficiali Carabinieri. 1l candidato dimostra
un significativo e costante impegno per attivita istituzionali dipartimentali e di Ateneo. Il giudizio sul
candidato Simone Manfredi &, pertanto, ottimo.

Da ultimo, la Commissione procede a redigere, collegialmente ed all’unanimita, il presente giudizio
e la relazione finale.

GIUDIZIO COLLEGIALE

Profilo generale —

1 candidato Prof. Manfredi ha seguito un coerente percorso accademico che, dopo la laurea, si ¢
concretizzato nei successivi stadi di Dottorato di Ricerca, Ricercatore, Professore Associato dapprima
presso 1’Universitd di Cassino e del Lazio Meridionale e poi presso I'Universiti San Raffaele di
Roma, per pervenire, infine, nel 2023 all’abilitazione scientifica nazionale a Professore Ordinario.

Adttivita scientifica e pubblicazioni —

L’ attivitd scientifica caratterizzata da grande costanza in un lungo periodo di tempo si & svolta lungo
direttrici pienamente attinenti al settore scientifico- disciplinare di appartenenza, spaziando su
differenti tematiche e con originalitd ed attenzione anche rispetto a fenomeni innovativi. E
contraddistinta sia da apprezzabili monografie che da pubblicazioni su riviste e collettanee nazionali
e di standing internazionale.

Attivita gestionali, organizzative e di servizio —
Buona e continua Iattivita istituzionale e gestionale, in specie presso ’Universita di Cassino e del
Lazio Meridionale.

Aftivita didattica —
Ampia e qualificata ["attivita didattica, su differenti corsi e in varie sedi.

Giudizio collegiale complessivo

La grande continuita e costanza sia nell’attivitd didattica che in quella organizzativa che in quella
scientifica, peraltro maturata in un lungo arco di tempo, permettono di esprimere un giudizio ottimo
sul candidato.

Relazione finale:

In conclusione, la Commissione ritiene all’unanimita il candidato Prof. Simone Manfredi meritevole
alla chiamata in ruolo come professore di prima fascia ai sensi dell’art. 24, comma 6, Legge n.
240/2010, Gruppo scientifico disciplinare 13/ECON-06 “Economia Aziendale” — Settore scientifico-
disciplinare ECON-06/A “Economia Aziendale”.

La seduta pertanto si toglie, con la conclusione dei lavori, alle ore 17:15.
Il presente verbale viene redatto, letto e softoscritto dal Prof. Marco Lacchini, Presidente della

Commissione valutatrice, menire gli altri commissari rendono le dichiarazioni di concordanza al suo
contenuto.



PER LA COMMISSIONE:

Prof. Marco Lacchini - Presidente
ﬂL\c.—.—ca Qaw- e~
Prof. Eugenio I’ Amico - Membro

Prof. Salvatore Ferri — Segretario



Allegato A al verbale n. 2

ELENCO PUBBLICAZIONI

1.

10.

11.

12,

13.

Le Imprese Benefit, 2023, Collana Studi di Ragioneria e di Economia Aziendale, vol. 89,
Giappichelli Editore, Torino, ISBN/EAN 979-12-211-2911-3,

1l processo di globalizzazione contabile nelle economie in ipersviluppo: il caso Cindia, vol. 1,
2011, Edizioni Scientifiche ltaliane, Napoli, [SBN 9788849522105;

L'evoluzione del sistema contabile italiano, dal modello civilistico al paradigma IAS-/FRS. Il
caso delle immobilizzazioni materiali, vol. 5, 2008, Aracne, Roma, ISBN 9788854817272,
(con Gaetano A., Baldissera A., Riva P.), La determinazione del danno in sede civilistica e in
sede penale, VOLUME - Le parole della crisi. La lettura degli aziendalisti italiani, Collana
Sidrea, FrancoAngeli, Milano pp. 80-114, 2023, ISBN 978-8835139577;

(con Trequattrini R., Lardo A., Cuozzo B.), /ntangible assets management and digitai
transformation: evidence from intellectua/ property rights-intensive industries, in Meditari
Accountancy Research, 2022, ISSN 2049-372X, DOI10.1108/MEDAR-03-2021- 1216;

(con Lacchini M., Palmaccio M., Petrecca F.), L'impatto dell'emergenza Covid-19
sull'economicita delle aziende e i riflessi in tema di continuitd aziendale, La pandemia da
Covid-19: uno shock esogeno anche per le imprese. Lo stato dell'arte del dibattito scientifico in
ottica manageriale, in Scalese G. (a cura di), Pandemia, normazione dell'emergenza e modelli
d'intervento socio-economici, in Democrazia e diritti sociali, 2020, pp. 545-566, IS SN:2610-
9166;

(con Trequatirini R., Lardo A., Cuozzo B.), Copyright-based companies and digita/
techno/ogies: new challenges tor defining sustainab/e busjness mode/s, Proceedings I[FKAD
2020 " Knowledge in Digital Age" -Matera (ltaly) 9-11 September 2020, ISBN 978-88-96687-
10-9;

(con Bisogno M., Vaia G.), Le aziende de/l'economia digitale, VOLUME 1-Capitale
intellettuale, smart tecnologies e digitalizzazione: sinergie e opportunita, Collana Sidrea,
FrancoAngeli, Milano pp. 32-53, 2020, ISBN 978-8835103578;

(con R. Lombardi, B. Cuozzo, M. Palmaccio), The profitab/e re/ationship among corporate
socia/ responsibility and human resource management: A new sustainab/e key factor, in
Corporate Social Responsibility and Environmental Management, 1-11, 2020; Online
ISSN:1535-3966, doi.org/10.1002/csr. 1990,

(con R. Trequattrini, L.D. Scordino, A. Lardo, B. Cuozzo), // governo della creativita in Italia:
la nascita e lo sviluppo della S/AE dal 1882 al 1942, Convegno Nazionale-Societa Italiana di
Storia della Ragioneria-Storia della ragioneria e arti-Accounting History and Axts, Torino, 22~
23 novembre 2018, Italia, RIREA, DOI:10.17408/DIG.A02/591641 (ISBN: 978-88-6659-164-
1)

(con R. Trequattrini, A. Lardo, B. Cuozzo), Socia/ Media as a NewOpportunityfor Fema/e
Entrepreneurs: an ana/ysis of the Fashion Industry, in Paoloni P., Lombardi R. (eds.)
"Advances in Gender and Cultural Research in Business and Economics. Selections from the
2018 lpazia Workshop on Gender", Conference Paper, Springer, 2018 pp. 287-300,
ISSNonline 2198 -7254, ISSNprint 2198 -7246, doi: 10.1007/978-3-030-00335- 7, ISBNonline
978-3-030-00335-7, ISBNprint 978-030-00334-0;

(con R. Trequattrini, A. Lardo, B. Cuozzo) Gender Diversity in the University System: The
impact on Performance, in Azevedo A., Mesquita A, (eds.) Proceedings of the "International
Conference on Gender Research ICGR 2018", Academic Conferences and Publishing
International Limited, Porto (Portugal), 12-13th april 2018, p. 448-454, ISBN: 978-1-911218-
77-7;

(con M. Lacchini, F. Nappo, M. Palmaccio) Inte//ectua/ Capita/ valorization in the sector of the
Gaming Companies: a new business model, Proceedings IFKAD 2017 "Knowledge
Management in the 21 st Century: Resilience, Creativity and Co-creation” -San Petersburg
{(Russia) 7-9 June 2017, ISBN 978-88-96687-10-9;



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

(con M. Lacchini, F. Nappo, M. Palmaccio) The ro/e of soft /oans in the growth of innovative
companies: focusing of emerging issues, International Journal of Digita[Culture and Electronic
tourism, 2 (2), 2017, pp. 139-154, ISSNonline 1753 -5220, ISSNprint 1753-5212, doi:
10.1504/1IDCET.2017.10006487,;

(con R, Trequattrini, R. Lombardi, L.D. Scordino) Copyright-based industry and network
theory: exploring new horizons, International Journal of Digital Culture and Electronic
tourism, 2 (2), 2017, pp. 83-102, ISSNonline 1753-5220, ISSNprint 1753-5212, doi:
10.1504/1IJIDCET.2017.10006487,;

(con R. Lombardi, F. Nappo, G. Russo) Economie va/uation of structura/ capita/ through static
and dynamic approaches: first evidences, International Business and Entrepreneurship
Development, Vol. 9, n. 2, 2016, pp. 139-152, ISSNonline 1747 -6763, ISSNprint 1549-9324
doi: 10.1504/JIBED.2016.077716;

(con F. Ricei, F. Nappo, M. Maggioni) Exp/oring the economie contribution of the intensive
copyright industries in Ita/y, Journal of Technology, Innovation and Education, vol, 2 (1),
2016, ISSN: 2197-9855, doi.org/10.1186/s40660-015-0007-8;

(con Lombardi R., Nappo F., Russo G.) Coopetition in the Wine Business Sector: a Case
Study, Conference Book of Proceedings "Contemporary Trends and Perspectives in Wine and
Agrifood Management", of the EuroMed Academy of Business (EMAB), University of
Salento, 16th 17th january 2015, Italy, Euromed Press, pp. 245-253, ISBN 978 9963 711 30 7;
(con T. Buttaro, R. Antonelli, I. S: Gilvari) Sport TV rights between individuai and collective
bargaining: empirica/ evidences in the serie A ltalian championship, in European Journal of
Management, Val. 15, n, 1, 2015, pp. 17-27, ISSN 1555-4015;

(con R. Lombardi, F. Nappa, A. Lardo) Changing the University System of Management: a
Study on the Italian Scenario, Journal of Innovation and Entrepreneurship, Springer, val. 4, n.1
pp. 19,2015, ISSN 2192-5372, dai: 10.1186/5137310150024 6;

(con R. Lombardi, F. Nappa, G. Russo) A primary study on inter-company collaboration in the
wine business sector: the coopetition perspective, Piccola Impresa/Small Business, val. 2,
2015, pp. 86-99, ISSN 0394-7947, dai: 10.14596/pisb.196;

(con F. Ricci, T. Buttaro, I. S. Gilvari) The correlation between the intangible and business
performance: an empirica/ analysis, International Journal of Business and Research, Val. 15, n.
1, 2015, ISSN 1555 -1296, dai: 10.18374/1IBR-15-1.5;

(con R. Lombardi e F. Nappa) Third Party Ownership in the field of professional football: a
criticai perspective, Business System Review Val. 3, N. 1, 2014, pp. 32 47, ISBN 2280-3866;
(con G. Russo, R. Lombardi, F. Nappo) Structural Capitai and Black & Scholes method: an
application, in Proceeding of "7th Annual Conference on The Future of Entrepreneurship”,
EuroMed Academy of Business, Kristiansand, Norvegia, September 18- 19, 2014, pp. 903-
912, ISBN 9789963711277,

(con R. Antonelli) The Collaborative Enterprise in the Knowledge Economy: Motivational
Profiles, in Proceeding of the "15th European Conference on Knowledge Management",
Polytechnic Institute of Santarém, Portugal, September 4-5, 2014, pp. 601-608, ISBN 978-1-
910309-34-6, ISSN 2048 -8963,

(conF. Rossi e D. Celenza) Howmuch do Inteliectual Capitai, Ownership Structure and the
Board of Directors affect the Performance of ltalian listed companies, in Proceedings of 9th
International Forum on Knowledge Asset Dynamics "Knowledge and Management Models far
Sustainable Growth", Matera, 11-13 June, 2014, pp. 1080- 1088, ISBN 978-88-96687048,
ISSN 2280 -787X;

(con. . Nappa) From Financial Stock Management to Intellectual Management: ethics and
governance, Journal of Business and Economics, USA, vol. 4, n. 11, November, 2013, ISSN
2155-7950;

(con. IF. Nappa) From Financial Stock Management to Intellectual Management: ethics and
governance, Journal of Business and Economics, USA, vol. 4, n. 11, November, 2013, ISSN
2155-7950;

Appunti brevi sulle competenze e sulle responsabilita dell'attestatore ex art. 67 L. Fall,, Il

b



30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42,

43,

44,

Fallimentarista, Giuffré Editore, 17/10/2013, ISSN 2421-470;

Il concordato preventivo in continuitfi: alcune criticitfi e tecniche per I'attestazione, 1l
Fallimentarista, Giuffré Editore, 17/09/2013, ISSN 2421-470;

(con G. Russo e F. Nappa) Locai development and company behaviour: the environmental
factors that favour innovative processes in an economy-company perspective, in R.
Trequattrini, G. Recinto, G. Russo, Innovation and Company Networks, Edizioni Scientifiche
Italiane, Vol. 3, Napoli, 2012, pp. 9-29, ISBN 9788849522105,

(con F. Nappa) The Valuation of Intellectual Property Asset in the IP Securitization, in
Proceedings of 4th European Conference on Intellectual Capital, Jukka Surakka - Arcadia
University of Applied Sciences Helsinki, Finland, Academic Publishing Limited, UK, 2012,
pp. 264-271, ISBN/ISSN 9781908272317,

(con F. Nappa) From Financial Stock Management to Intellectual Management: Ethics and
Governance, in K.J. Manoj, M. Lazard, A. Zaharim, K. Sopian, Recent Advances in Business
Administration, WSEAS Press, Harvard, Cambridge, 2012, pp. 125-130, ISBN/ISSN
9781618040664,

(con F. Nappa) The /mplementation of Intellectual Property Strategies inside the organization:
patent and brand's assessment, management and protection, International Journal of
Mathematical models and methods in applied sciences, Voi. 6,n. 1, 2012, pp. 53-62, ISSN
1998 - 0140; '

(con D. Ce lenza e R. Lombardi) The Relational Capitai as a Key Factor far a Company's
Success: Generai Insights, Proceeding of the 12th European Conference on Knowledge
Management, Academic Publishing Limited, UK, 2011, pp. 569-577, ISBN 978 1 908272 09
6. ‘
(con M. Battista) Innovazione e assetti proprietari: un'analisi empirica sulle cinquanta imprese
pitl innovative del 2009, Impresa, Ambiente ¢ Management, Edizioni scientifiche italiane, Voi.
5, Napoli, 2011, pp. 147-202, ISSN 1972 - 2036;

(con R. Trequattrini e F. Nappa) The Administration of Big Companies in State of /nsolvency:
The ltalian Framework, Indian Journal of International Economie Law, Voi. 4,2011, pp.138-
174; ISSN 0975-3214;

(con F. Nappa) L'ammissione alla procedura: profili economico aziendali, in opera diretta da:
L. Ghia, C. Piccininni, F. Severini), Trattato delle procedure concorsuali. L'amministrazione
straordinaria ¢ la liquidazione coatta amministrativa, Utet giuridica, Voi. 5, Torino, 2011, pp.
33-64; ISBN 9788859806684,

(con M. Lacchini e R. Trequattrini) La valorizzazione del capitale intellettuale nelle Societa di
calcio: la stima del valore economico dei diritti pluriennali alle prestazioni sportive dei
calciatori professionisti, in M. Lacchini, R. Trequattrini, La Governance delle Societa di calcio
professionistiche, Edizioni Scientifiche Italiane, Voi. 3, Napoli, 2011, pp. 81-116, ISBN
9788849522891,

(con M. Battista e F. Nappa) The Governance of /nternational Enterprises under the influence
of innovative phenomena, in Proceeding of "6th European Conference on Innovation and
Entrepreneurship, ECIE 2011 ", Robert Gordon University Scotland, Academic Publishing
Limited, UK, 2011, pp. 609-621, ISBN 978 1 908272 15 7;

(con . Nappa) The /mplementation of Intellectual Property Strategies inside the organization:
patent and brand's management and protection, in C. Murzea, A. Repanovici, Legai Practice &
International Laws, WSEAS Press, Brasov, 2011, pp. 55- 61, ISBN 9789604742912,

{(con M. Battista e F. Nappa) / servizi legati all'innovazione delle PM/: il nuovo ruolo delle
Universita, Impresa, Ambiente ¢ Management, Edizioni scientifiche italiane, Voi. 5, Napoli,
2011, pp. 41-63, ISSN 1972 - 20306;

(con G. Sirleo) / metodi di valutazione delle banche in ipotesi di fusiene nella prassi valutativa
italiana: un'analisi empirica, Impresa, Ambiente ¢ Management, Edizioni scientifiche italiane,
Voi. 2, Napoli, 2008, pp. 41-63, ISSN 1972 -2036;

Ia valutazione economica dei diritti relativi alle prestazioni sportive dei calciatori: profili
teorici ed operativi, Impresa, Ambiente e Management, Edizioni scientifiche italiane, Voi. 1,



45.

46.

47.

48.

49,

50.

51

52,

Napoli, 2007, pp. 93-111, ISSN 1972- 2036,

{con Trequattrini R., Lombardi R., Schimperna F.), The Impact of Smart Techno/ogies on the
Management and Strategie Contro/: a Structured Literature Review, Convegno SIDREA 2020
- DALLA CRISI ALLO SVILUPPO SOSTENIBILE: PRINCIPL E SOLUZIONINELLA
PROSPETTIVA ECONOMICO-AZIENDALE, Universita degli Studi di BARI Aldo Moro,
20 e 27 Novembre 2020 Virtual Meeting;

{con R. Trequattrini, A. Lardo, B. Cuozzo), Socia/ Media as new opportunity for tema/e
entrepreneurs: an ana/ysis offashion industry, Conference Paper in Proceeding of "4th
Workshop on gender: Culture and gender issues"”, Osservatorio IPAZIA, Niccolo Cusano
University Rome, March 9th, 2018

(con M. Lacchini, F. Nappa e M. Palmaccio) Intel/ectual Capitai valorization in the sector
ofthe GamingCompanies: a new business model, Proceedings IFKAD 2017 "Knowledge
Management in the 21 st Century: Resilience, Creativity and Co-creation” - San Petersburg
(Russia) 7-9 June 2017.

(con F. Nappa) The Va/uation of Intel/ectua/ Property Asset in IP Securitization, in Proceeding
of "4th European Conference on Intellectual Capital", Arcada University of Applied Sciences
Helsinki, Academic Publishing Limited, Finland, April 23- 24, 2012;

(con M. Battista e F. Nappa) The Governance of International Enterprises under the inf/uence
of innovative phenomena, in Proceeding of "6th European Conference on lnnovation and
Entreprencurship, ECIE 2011 ", Robert Gordon University Scotland, Academic Publishing
Limited, Aberdeen, September 15 - 16, 2011,

{con D. Celenza e R. Lombardi) The Relational Capitai as a Key Factor far a Company's
Success: Generai Insights, in Proceeding of "12th European Conference of Know/edge
Management, ECKM 2011 ", University of Passau Germany, Academic Publishing Limited,
Passau, September 1- 2, 2011;

(con M. Battista e F. Nappo) / servizi legati all'innovazione delle PMLI: il nuovo ruolo delle
universitd, in Atti del "XXX/V Convegno Nazionale A/DEA 13-14 ottobre", Perugia, 2011
(con R. Lombardi e ¥. Nappo) Relationship Capitai and Network Ana/ysis, in Proceeding of
7th International Conference on "App/icat
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Allegato 1

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI INCOMPATIBILITA CON IL CANDIDATO

JI sottoscritto Prof. -t ae.co ;‘a_g‘u:m" . Professore OO \Wa ko presso 1'Universita
; v ge , nato a _LECCE , il %" 13/ 1ag€s , nominato a far parte della

Commissione per la valutazione comparativa in epigrafe, come da D.R. n. §4¥/2024 del

Dichiara
o dinon avere legami di parentela ed affinita, entro il 4° grado incluso, con il Candidato
compteso nell’elenco fornito dall’ Amministrazione (art. 5, comma 2, D. Lgs. del 7
maggio 1948, n. 1172) e che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 52 c.p.c.

In fede

prire



Allegato 2

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI INCOMPATIBILITA CON IL, CANDIDATO

Il sottoscritto Prof. Eugenio D’Amico, Professore Ordinario di Economia Aziendale presso
I’Universita degli Studi di Roma “Roma Tre”, nato a Roma, il 21.01.1965, nominato a far parte della
Commissione per la valutazione comparativa in epigrafe, come da D.R. n. 547 del 13 settembre 2024

Dichiara

¢ dinonavere legami di parentela ed affinita, entro il 4° grado incluso, con il Candidato
compreso nell’elenco fornito dall’ Amministrazione (art. 5, comma 2, D. Lgs. del 7
maggio 1948, n.1172) e che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 52 c¢.p.c.

In fede
Prof. Eugenio D’ Amico

i R

*



Allegato 3
DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI INCOMPATIBILITA CON IL CANDIDATO
11 sottoscritto Prof. Salvatore Ferri, Professore Ordinario presso 1’Universita di Roma “La Sapienza”,
nato a Roma, il 30 ottobre 1973, nominato a far parte della Commissione per la valutazione
comparativa in epigrafe, come da D.R. n. n. 547 del 13 settembre 2024,
Dichiara
¢ dinonavere legami di parentela ed affinita, entro il 4° grado incluso, con il Candidato indicato

nell’elenco fornito dall’ Amministrazione (art. 5, comma 2, D. Lgs. del 7 maggio 1948, n.
1172) e che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 52 c.p.c.




PROCEDURA DI VALUTAZIONE PER LA CHIAMATA NEL RUOLO DI UN
PROFESSORE DI PRIMA FASCIA, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, L. 240/2010 -
GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 13/ECON-06 “ECONOMIA AZIENDALE” -
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ECON-06/A “ECONOMIA AZIENDALE”,
PRESSO 1L DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA
QUALITA’ DELLA VITA DELL’UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN RAFFAELE
ROMA, DI CUI AL D.R. N. 432 DEL 22 LUGLIO 2024

RELAZIONE FINALE

Alle ore 17.20 del giorno 2 ottobre 2024, in via telematica previa autorizzazione del Rettore
dell’Universitd Telematica San Raffaele Roma, si & rfunita la Commissione giudicatrice della
suddetta procedura selettiva nominata con D.R. n, 547 del 13 settembre 2024 composta da:

- Prof. Marco Lacchini, Ordinario presso il Dipartimento di Economia e Giurisprudenza
dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale;

- Prof. Eugenio D’Amico, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze politiche
dell’Universita degli Studi di Roma “Roma Tre”;

- Prof. Salvatore Ferri, Ordinario presso il Dipartimento di Diritto ed economia delle
attivita produttive della “Sapienza” Universita di Roma;

A conclusione dei lavori la Commissione redige la presente Relazione Riassuntiva dei lavori svolti.

1l giomo 25 settembre 2024, alle ore 10.00, 1a Commissione si & riunita per via telematica, ed ha
predisposto i criteri di valutazione.

1l giorno 2 ottobre 2024, alle ore 16.30, la Commissione si ¢ riunita per via telematica, ed ha preso
visione della documentazione fornita dall’ Amministrazione e, dopo aver preso atto della
candidatura del Prof Simone Manfredi, ha dichiarato che non sussistono situazioni di
incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 del cp.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. n.
1172/1948, con il candidato.

Nella stessa riunione, la Commissione ha valutato Pattivitd didattica svolta, i titoli e le attivita
gestionali e di servizio dichiarate dal candidato nel Curriculum Vitae presento.

Successivamente, la Commissione ha formulato i giudizi individuali e collegiali sulle
pubblicazioni scientifiche, sul curriculum e sull’attivita didattica svolta dal candidato.

Al termine, la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni, all’unanimita ha
espresso un giudizio positivo in merito alla chiamata nel ruolo di Professore di prima fascia, ai
sensi dell’art. 24, comma 6, Legge n. 240/2010, per il Gruppo scientifico disciplinare 13/ECON-
06 “Economia aziendale”, Settore scientifico-disciplinare ECON-06/A “Economia Aziendale”,
del Prof. Simone Manfredi.

I lavori si concludono alle ore 17.30.

Letto, approvato e sottoscritto.

I.a Commissione:

- Prof. Marco Lacchini — Presidente /Q'u‘b*‘-’ QM G
- Prof, Bugenio D’ Amico — Membro

- Prof. Salvatore Ferri - Segretario



PROCEDURA DI VALUTAZIONE PER LA CHIAMATA NEL RUOLO DI UN
PROFESSORI DI PRIMA FASCIA, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, L. 240/2010 —
GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 13/ECON-06 “ECONOMIA AZIENDALE” -
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ECON-06/A — “ECONOMIA AZIENDALE?”,
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA
QUALITA’ DELLA VITA DELL’UNIVERSITA® TELEMATICA SAN RAFFAELE
ROMA, DI CUI AL D.R. N. 432 DEL 22 LUGLIO 2024

DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA

Il sottoscritto Prof. Eugenio D’ Amico, Professore Ordinario presso I’Universita degli Studi di Roma
“Roma Tre”, nato a Roma, il 21.01.1965, nella qualita di Membro della Commissione nominata con

D.R. n. 547 del 13 settembre 2024,
DICHIARA

con la presente, di aver partecipato in via telematica alla seduta della Commissione del giorno 02
ottobre 2024 e di concordare con il verbale n. 2 e con la relazione finale a firma del Prof. Marco

Lacchini, Presidente della Commissione esaminatrice.

Roma, 02 ottobre 2024

IN FEDE

. Prof. Bugenio I’ Amico




PROCEDURA DI VALUTAZIONE PER LA CHIAMATA NEL RUOLO DI UN
PROFESSORE DI PRIMA FASCIA, Al SENSI DELI’ART. 24, COMMA 6, L. 240/2010 -
GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 13/ECON-06 “ECONOMIA AZIENDALE” -
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ECON-06/A, PRESSO IL DIPARTIMENTO
DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA QUALITA’ DELLA VITA
DELI’UNIVERSITA’ TELEMATICA SAN RAFFAELE ROMA, DI CUI AL D.R. N. 432
DEL 22 LUGLIO 2024

DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA

Il sottoscritto Prof. Salvatore Ferri, Professore Ordinario presso I'Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza, nato a Roma, il 30.10.1973, nella qualita di Segretario della Commissione nominata con
D.R. n. 547 del 13 settembre 2024,

DICHIARA
con la presente, di aver partecipato in via telematica alla seduta della Commissione del giorno
02 ottobre 2024 e di concordare con il verbale n. 2 e con la relazione finale a firma
del Prof Marco Lacchini, Presidente della Commissione esaminatrice.

Si allega la copia del documento di riconoscimento in corso di validita.

Roma, 02/10/2024

IN FEDE

Prof. Salvat rri





